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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA DEL 12 AL 15 DE abril DEL ANO

2022
OBJETIVO (S)
Trabajar en alturas de acuerdo con normativa de Seguridad y Salud en el Trabajo
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL

1 N 1004120632 APRENDIZ | anchorock223 Sl Sl anchorock223@hotmai

LUIS FELIPE ZAMBRANO ACURA|
@hotmail.com 3154397937 l.com

2 NEIDER STEEVENSON 1006167352 APRENDIZ | pilsoon28@gm Sl Sl nilsoon28@gmail.com
NAZARIT SABOGAL ail.com 3178585658

3 ASTRID YULIANY 1010095473 APRENDIZ | jandres1104@ Sl SI jandres1104@gmail.co
CASTRO ZAPATA gmail.com 3014830188 m

4 SAMIR ELI GUTIERREZ 1051654677 APRENDIZ | jairym@hotma Sl Sl j.airym@hotmail.com
RUCO il.com 3148288885

5 DAYRO NAVARRO 1102229878 APRENDIZ | Jucho.amaya@ Sl SI lucho.amaya@sena.edu
CASTILLO sena.edu.co 3226952318 .co

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

CURSO TRABAJADOR AUTORIZADO EN

ALTURAS

CIUDAD Y FECHA: CALI DEL 12, 13y 14, 15 DE| HORA INICIO: HORA FIN:

ABRIL 07:00 16:00

FUGAR YO ENLACETALLER #I1T CEAT DIRECCION GENERAL / REGIONAL
VALLE/ CENTRO CEAI

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Diligenciamiento y verificacién de documentos participantes

2. Primer bloque taller riesgos
3. Segundo Blogue repaso resolucion 4272 del 2023

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Identificar los peligros y valorar el riesgo
2. Reconocer el contenido de la resolucion 4272 del 2023
3. Identificar la diferencia entre los EPP y los EPC
4. Diferenciar entre las medidas de prevencién y las medidas de Proteccion

DESARROLLO DE LA REUNION

Permitiendo a los aprendices autoevaluacién sobre sus conocimientos previos,
en plenaria se realizara una conclusién general de los aportes de los aprendices,
resaltando la importancia de utilizar los equipos de proteccién contra caidas que
le permite a la persona realizar actividades con seguridad y evitar accidentes.

CONCLUSIONES

El curso de Trabajo Seguro en Alturas, es una accion de formacion

complementaria pensada para todas las personas que van a exponer al trabajo
en alturas, con el fin de lograr el aprendizaje y reconocimiento de los peligros y

riesgos a los cuales estan expuestos, reconocer la normatividad y
responsabilidades legales sobre el tema, ademas las técnicas de trabajo
seguro en alturas, desarrollando sentido de autocuidado y motivacién para
utilizar los diferentes equipos de proteccion contra caidas.

COMPROMISOS
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ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Evaluar los riesgos y peligros asociados al
trabajo en alturas segun la actividad
econdmica y tarea a realizar.

2. :nter.preta.rlla r;orr?atlwda.d.;/lgdentegn APRENDIZ 12,13 Y 14, 15
a ejgcuuon e las actividades de DE ABRIL
trabajo seguro en alturas segun
actividad economica.

3. Interpretar la normativa de trabajo en
alturas de acuerdo con el campode
aplicacion

4. Aplicacion de forma préactica los
sistemas de proteccion y prevencion
contra caidas

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

Nota: FICHA 2743082
12 AL 15 DE ABRIL
TRABAJADOR AUTORIZADO EN ALTURAS

» C @ meetgoogle.com/xny-sirc-vnd?authuser=0&pli=1 = 2%« OF9 :

0 YouTube BF Maps @ senasofis phus

E Estas presentando tu pantalla a los demas

IEJ-_-Q—O—A"‘ Prm— ,, I
| Resoluci6 t Ve :
14272 de 2021 | ©

Trabajo en
alturas

samir Gutierrez abandono |a reunion

08:58 CURSOTSATISERC 11
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7 W B : X
® CURSOTSATISERC 11

Miércoles, 12 de abril - 8:00am - 2:00pm

(W} Unirme con Google Meet |D

meet.google.com/xrw-sirx-vnd
) 30 minutos antes

[%)  heydy marin

Instrucciones
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Generalidades:

v' Quién(es) lo diligencian: El formato de Acta debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el area
responsable de la actividad, o en su defecto por la(s) persona(s) que citan a la reunién.

v/ Cuando el se diligencia: El acta debe ser diligenciada durante el desarrollo de la reunién para ser
firmada y comunicada a los participantes en el menor tiempo posible.

v Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla una reunién de
trabajo y se deban registrar las actividades, acciones y decisiones tomadas.

v' Qué tramite surte el formato una vez diligenciado: El formato una vez diligenciado debe surtir los
efectos relacionados con el proceso o procedimiento de las areas, y posteriormente pasar a
conformar sus respectivos expedientes.

v Si se requiere imprimir (en lo posible no): Se debe imprimir en caso de que se trate de un documento
que haga parte de un expediente del area, salvo que se gestione como un documento electrénico
en los sistemas de informaciéon adecuados que cumplan los requisitos de documento electrénico y

permita la conformacion de los expedientes electrénicos o hibridos.

v' Quién lo guarda: Las actas deben ser guardadas en sus respectivos expedientes.

v' Otros, segun se considere necesario
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Campo del formato

Instruccion

Tener en cuenta

SOLICITAR PERMISO PARA
GRABAR LAS REUNIONES

Se debe solicitar permiso para
grabar las reuniones Especialmente
para las reuniones virtuales donde
no se puede incluir la firma de estos
participantes. La aprobacion se
puede registrar en la columna junto

a la firma.

ACTA No.

Se inicia un consecutivo por
vigencia, iniciando desde N° 1
hasta N° veces.

Se archiva en orden
cronolégico, del mas
antiguo al mas reciente

NOMBRE DEL COMITE O DE
LA REUNION:

Verificar si el comité convocado esta
creado por acto administrativo para
registrar su nombre o en su defecto
nombrar colocar la temética a

desarrollar.

CIUDAD Y FECHA:

Registre el nombre de la ciudad y el

dia en que se celebra la reunién.

HORA INICIO /HORA FIN

Registre la hora de inicio de la

reunién y la hora de finalizacién

DIRECCION GENERAL /
REGIONAL / CENTRO

Registre el nombre del lugar en el

que se celebra la reunion.

LUGAR Y/O ENLACE

Registre el lugar donde se lleva a
cabo lareunién y el enlace si se trata
de una reunién virtual y/o si la
reunién fue grabada registre el

enlace de la grabacion. Puede
registrar el lugar y el enlace al tiempo
si se trata de una reunidn con
participacion presencial y virtual al

tiempo.

Solicitar  permiso  para

grabar las reuniones

AGENDA O PUNTOS PARA
DESARROLLAR

Listar las teméticas centrales del

comité o de la reunién.

Si es un comité incluir un
punto relacionado con la

verificacion de quorum

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Iniciando con un verbo en infinitivo
indicar el proposito o finalidad de la

reunion
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DESARROLLO DE LA REUNION

Realizar descripcién del desarrollode
la reunion conforme con la agenda o

los puntos a desarrollar.

Si es un comité es

importante  verificar el
quorum indicando los roles

gue desempeifia cada uno.

CONCLUSIONES

Resumen de las decisiones vy

aspectos mas importantes tratados.

COMPROMISOS

Se registran las tareas asignadas a
los participantes y las fechas de

cumplimiento.

Realice revision

compromisos anteriores

FIRMAS

Para el caso de participacion
presencial en la reunion se debe
incluir la firma manuscrita, para el
caso de participacién a través de
medios electrénicos se registra la
participacion incluyendo la imagen o
captura de pantalla donde se
evidencia la participacion y en la
firma se registra al participante y se
firma como (PARTICIPACION
VIRTUAL)

LA INFORMACION DE ESTE DOCUMENTO SE DEBE CLASIFICAR COMO

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DATO PERSONAL:

Cualquier informacion vinculada o
que pueda asociarse a una o varias
personas naturales determinadas o
determinables

ENCARGADO
TRATAMIENTO:

DEL

Persona natural o juridica, publica o
privada, que por si misma o en
asocio con otros, realice el
Tratamiento de datos personales por
cuenta del responsable del

Tratamiento
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RESPONSABLE
TRATAMIENTO

DEL

Persona natural o juridica, publica o
privada, que por si misma o en
asocio con otros, decida sobre la
base de datos y/o el Tratamiento de

los datos

TITULAR

Persona natural cuyos datos
personales sean  objeto de

Tratamiento

TRATAMIENTO

Cualquier operacién o conjunto de
operaciones sobre datos
personales, tales como la
recoleccion, almacenamiento, uso,

circulacién o supresién

FINALIDAD

La utilizacién de los datos debe
sujetarse a una finalidad legitima de
acuerdo con la Constitucién y la ley.
La finalidad de la utilizacion de los
datos debe serinformada al titular de
la informacion previa 0
concomitantemente con el
otorgamiento de la autorizacion,
cuando ella sea necesaria 0 en
general siempre que el titular solicite

informacion al respecto

GD-F-007 V04




